Fzlles bestyrelsesmg@gde Lzervium — Skole og Dagtilbud

Tid: torsdag den 16. januar 2025 kl. 18.30 - 20.30
Sted: Hovedgaden

Deltagere: I1zabela Paprika Noel Damgard, Kirsten Hjort Kloster, Lee Ann Kjeldal, Lonni Agerskov Kloster, Rikke
Holm, Jan Duborg, Aafke Botma Hansen, Sofie Eriksen, Klaus Erdmann Danielsen (medarbejder), Mika Ougaard
Sgrensen (medarbejder), Jesper Bitsch Bierbaum (viceskoleleder), Anni D. L. R. Bram (padagogisk
afdelingsleder), Mette Bekhgj Nielsen, Stine Kjeldsen, Lone Tarp (medarbejder) og Dorthe Schmidt Nielsen
(dagtilbudsleder)

@vrige: Line Dudal Lauridsen (skolechef)

Referent: Jesper Bitsch Bierbaum

Tid Dagsorden Referat
15 1. Orientering fra Line og Kirsten orienterede om, hvad der er sket, siden henvendelsen fra
Kirsten medarbejderne blev modtaget.

Derefter fortalte Kirsten om dialogmgdet, som blev afholdt den 13. januar
med repraesentanter fra de faglige organisationer, medarbejdere,
bestyrelsesformanden, skolechefen, personale og fagdirektgren for omradet.

Fzllestillidsrepraesentanterne skal videreformidle opgaven i organisationen
med hensyn til, hvordan de forskellige medarbejdere har forholdt sig til
henvendelsen, sa der er plads til alle stemmer i processen.

45 2. Drgftelse af henvendelse | Drgftet som personalesag.
fra 14 medarbejdere

10 3. Den fremadrettede Der afholdes dialogmgde med repraesentanter fra de faglige organisationer,
proces medarbejdere, bestyrelsesformanden, skolechefen, personalet og
fagdirektgren for omradet pa tirsdag, den 21. januar 2025.

45 4. Drgftelse af fglgende 3-5 forandringer i den na@rmeste fremtid:

e  Hvilke 3-5 1. Vi afholder et ordinzert bestyrelsesmgde

Vi styrker kendskabet til hinanden i bestyrelsen

Vi etablerer en tydelig og struktureret forretningsorden

Vi arbejder i samme retning som et samlet og dedikeret hold
Vi opbygger en tryg og tillidsfuld samarbejdskultur

forandringer ser vi
som de vigtigste for
Leervium i
naermeste fremtid?
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e Hvilke 3-5 bidrag vil | 3-5 bidrag fra skolebestyrelsen:

vi selv byde ind 1. Etfast punkt pa bestyrelsesmgderne: "Nyt fra medarbejderne.”
med i den 2. Vi fokuserer pa, hvordan vi kan bidrage til at skabe en endnu bedre
sammenhang skole

3. Dagsordenen afspejler input fra foraeldre, medarbejdere og ledelsen,
hvor medlemmernes forslag bliver behandlet

4. Viengagerer os aktivt og bakker op om Laerviums udvikling og
faellesskab

5 Eventuelt Orientering fra skolechefen om konstituering af en skoleleder
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